ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE

“P. Leonetti SENIOR” Scuola dell’Infanzia — Primaria + ’ "!"
Secondaria di I Grado L

Via Vieste — 84064 SCHIAVONEA di CORIGLIANO

(€S)

Prot. n. 399 del 27-01-2020

Progetto titolo: Le competenze per crescere e per la vita:
Codice Progetto: 10.2.2A.FSE-PON-CL-2019-133

OGGETTO: VERBALE della commissione per I'esame delle istanze per la partecipazione al bando di selezione
per il reclutamento di n. 2 esperti di lingua inglese - Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014- 2020 - I'awviso n. 4396 del
09/03/2018 - FSE - Competenze di base - 2a edizione 10.2.2 Azioni di integrazione e potenziamento delle
aree disciplinari di base 10.2.2A Codice Progetto: 10.2.2A.FSE-PON-CL-2019-133

Il giorno ventisette del mese di gennaio dell’anno 2020, alle ore 13,00, presso I'ufficio di presidenza
dellIstituto Comprensivo “Leonetti”, si & riunita la Commissione per I'esame delle istanze pervenute per
la partecipazione al Bando di selezione per il reperimento di un valutatore per il progetto da realizzare.

Risultano presenti tutti i membri della commissione, nelle persone di:

Prof. Alfonso Perna Dirigente Scolastico
Dott.ssa Maria Abbruzzese Assistente amministrativo

Dott.ssa Maria Roberto Direttore dei Servizi General Amministrativi

LA COMMISSIONE

Viste le Linee guida e norme di riferimento, i Complementi di Programmazione ed i relativi
Regolamenti CE;

Tenuto conto dei criteri stabiliti dalle delibere degli 00.CC.;

Visto Il programma operativo nazionale “Per la Scuola, competenze e ambienti per 'apprendimento-
programmazione 2014-2020;




Visto Awviso n. 4396 del 09/03/2018 - FSE - Competenze di base — 2 edizione 10.2.2 Azioni di integrazione
e potenziamento delle aree disciplinari di base 10.2.2A Codice Progetto: 10.2.2A.FSE-PON-CL-2019-133 dal
titolo Progetto: Le competenze per crescere e per la vita

Visto il piano d’Istituto, elaborato, redatto e deliberato dagli 0.0.C.C di questa istituzione scolastica e
caricato sul Sistema Informativo Fondi (SIF 2020);

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

Visto il Decreto Legge n.129 del 28 Agosto 2018 concernente “Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

Vista la delibera del Consiglio di Istituto che ha approvato il Programma Annuale E.F. 2020 e le modifiche
apportate alla data attuale;

Vista la nota del MIUR, Ufficio IV, prot. 34815 del 2 agosto 2017 contenente le indicazioni per il personale
da reclutare;

Visto il decreto di assunzione in bilancio del finanziamento in oggetto;

Tenuto conto dei principi di trasparenza, pubblicita, parita di trattamento, buon andamento, economicita
efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa;

J

procede all’'esame delle candidature pervenute.

In considerazione di quanto stabilito nel bando la commissione prende atto che:
> Non sono pervenute candidature di madrelingua né all’interno che all’esterno dell’Istituzione
scolastica (collaborazioni plurime e/o esperti esterni);
> Sono state regolarmente presentate nr. 02 candidature da parte di personale interno — non
madrelingua ma con i requisiti previsto dal bando.

La commissione ritiene quindi di poter procedere all’'ammissione ed alla valutazione delle due
candidature acquisite agli atti dell’istituto e precisamente:

Cognome e Nome Luogo e data nascita Prot. n./del
Fera Ada Cosenza 05/11/1956 261 del 20/01/2020

Bonanno Annalisa Younkers — NY 30/01/1985 350 del 23/01/2020




ricognizione dei punteggi cosi come acquisiti dalla documentazione pervenuta:

La commissione prende atto che le candidature sono state regolarmente presentate e procede alla

TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI ESPERTO: BONANNO ANNALISA
g | e
Area TITOLI DI ACCESSO 5 £
S =
g i
A Descrizione Punteggi del titolo Punti =
Voto inferiore o pari ad
Possesso di Laurea magistrale, specialistica o 100/110 5
‘ vecchio ordinamento o altri Titoli di accesso
come indicato nell’Avviso alla voce “Requisiti
per 'ammissione alla selezione” (la votazione
finale del titolo sara rapportata a 110) Voto tra 101 e 105/110 7
Aa II' candidato dovra autocertificare gli esami
sostenuti per il conseguimento della laurea
indicando le lingue studiate e la relativa durata. 16
La scelta terra in considerazione solo la lingua Voto tra 106 e 110/110 10
oggetto della tesi di laurea, che deve essere
| sostenuta nella materia di cui al presente avviso
Lode 2 02
Area TITOLI CULTURALI = o
T =
T | £
B Descrizione Punti per ciascun titolo 5 9
Titoli  relativi a specializzazioni, diplomi di
perfezionamento, master, assegno di ricerca,
titoli professionalizzanti, di durata non inferiore T . .
B.3 | ad unanno accademico, nell’ambito delle attivita ;5 panti (finoa SIS0 die 1,5
didattiche richieste. Si valuta un solo corso per punti)
a.a.
I titoli biennali saranno valutati 3 punti ciascuno
B.4 | E.C.D.L/IC2/MOS o equivalenti 1 punto (fino a un massimo di 2 punti) 1,00
‘ Area ESPERIENZE LAVORATIVE E PROFESSIONALI
C Descrizione Punti per ciascuna esperienza
CAa Attivita di docenza in Istituzioni Scolastiche 2 punt] (finoa un rnaSSImo s 6
punti)
(N




C.2

Attivita di esperto in Progetti finanziati da Fondi
Europei e/o Ministeriali attinenti al percorso

2 punti (fino a un massimo di 10 punti)

Area

PIANO PROGETTUALE

Descrizione

Punti per la proposta

Istituto

Congruenza del piano progettuale al percorso
formativo con utilizzo di metodologie formative
alternative caratterizzate da un approccio “non
formale” e dal learning by doing

Fino a un massimo di 20 punti
Non valutabile dall’interessato

Totale punteggio: 22,50

TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI ESPERTO : FERA ADA

Area

TITOLI DI ACCESSO

Descrizione

Punteggi del titolo

Punti

Candidato

Istituto

Possesso di Laurea magistrale, specialistica o
vecchio ordinamento o altri Titoli di accesso
come indicato nell’Avviso alla voce “Requisiti
per I'ammissione alla selezione” (la votazione
finale del titolo sara rapportata a 110)

Il candidato dovra autocertificare gli esami
sostenuti per il conseguimento della laurea
indicando le lingue studiate e la relativa durata.
La scelta terra in considerazione solo la lingua
oggetto della tesi di laurea, che deve essere
sostenuta nella materia di cui al presente avviso

Voto inferiore o pari ad
100/110

Voto tra 101 e 105/110

Voto tra 106 e 110/110

10

10

Lode

A2

Ove richieste, comprovate competenze ed
esperienze professionali (corsi di formazione
e/o aggiornamento, esperienze professionali e
progettuali, scolastiche e non scolastiche,
documentate anche con autocertificazione,
nell’ambito delle attivita didattiche del modulo)

2 punti (fino a un massimo di 10 punti)

10

Y



Area ESPERIENZE LAVORATIVE E PROFESSIONALI
C Descrizione Punti per ciascuna esperienza
Ca Attivita di docenza in Istituzioni Scolastiche Zpuntiiinoarmn Lk ek o
punti)
&4 Attivita di esperto in Progetti finanziati da Fondi 2 punti (fino a un massimo di 10 punti) 04
) Europei e/o Ministeriali attinenti al percorso P P
Area PIANO PROGETTUALE =
e
D Descrizione Punti per la proposta i
Congruenza del piano progettuale al percorso
Bin formativo con utilizzo di metodologie formative Fino a un massimo di 20 punti 15
) alternative caratterizzate da un approccio “non Non valutabile dall’interessato
formale” e dal learning by doing

Totale punteggio : 59

La Commissione, ritenendo le domanda pervenuta in possesso dei requisiti richiesti, procede alla
redazione della GRADUATORIA DI MERITO:

Modulo Esperto Punteggio
Enjoy English Fera Ada 59
Hello Friend Bonanno Annalisa 22,50

La presente graduatoria di merito provvisoria & pubblicata all’Albo pretorio e sul sito web dell’istituto;
decorsi CINQUE giorni dalla pubblicazione, in assenza di reclami scritti, la graduatoria di merito diventa
definitiva. Definiti i ricorsi e/o trascorsi dieci giorni dalla data di pubblicazione, in assenza di ricorsi, la
graduatoria di merito diventa definitiva e il Dirigente potra procedere all’attribuzione degli incarichi.

I lavori si concludono alle ore 14, 30 la commnssnone rimette la documentazione al Dirigente Scolastico e
redige il presente verbale, che V|en ‘ contestualmente letto, approvato, sottoscritto e reso pubblico
come sopra indicato. '
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La commissione di valutazione




